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OSNOVNA ŠKOLA ZEMUNIK 

DJELATNOST: OSNOVNO OBRAZOVANJE 

 

Osnivač i vlasnik škole je Zadarska Ţupanija. Škola obavlja djelatnost osnovnog školstva, što 

obuhvaća odgoj i obvezno obrazovanje djece u osnovnoj školi.  

 

OBRAZLOŽENJE PROGRAMA 

 

Državni proračun 

31 Rashodi za zaposlene – pomoći 

 

  Plan 2016.  Plan 2017. Plan 2018. Plan 2019. Indeks 

2016./2017. 

Rashodi za 

zaposlene 

 2.451.480,00 2.451.480,00 2.451.480,00 2.451.480,00 100,00 

 

1. Plaće 

2. Ost.rashod 

3. Dopr.na pl. 

4. Prij.djel. 

  1.915.000,00 

   106.480,00 

   329.000,00 

   101.000,00 

   

 

Opis programa 

Program je namijenjen financiranju rashoda za zaposlene, koji se odnose na plaće za redovan 

rad, doprinose za zdravstveno osiguranje, doprinose za zapošljavanje, ostale rashode za 

zaposlene (jubilarne nagrade, regrese za godišnje odmore, pomoći u slučaju smrti člana 

obitelji, duţeg bolovanja, otpremnine, mentorstvo), te naknade za prijevoz, rad na terenu i 

odvojeni ţivot a financira se iz sredstava Ministarstva znanosti, obrazovanja i športa. 

Prateći Upute za izradu prijedloga proračuna za razdoblje od 2017. – 2019. izrađen je plan za 

2017. godinu u indeksu 100%, odnosno sveukupni rashodi planirani su po novom TKU za 

sluţbenike i namještenike , za 2017.–100; za 2018.–100 (za 2019. godinu- 2.451.480,00 kn). 

Slijedeći Upute napravljene su i projekcije za 2018. i 2019. godinu. 

 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o plaćama u javnim sluţbama 

2. Uredba o raspodjeli dodatnih sredstava za plaće učitelja i nastavnika u osnovnom 

školstvu u 2003. 

3. Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluţbama 

4. Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama 

 

Županijski proračun 

32 Materijalni rashodi – Opći prihodi i primici 

Opis programa 

Program je namijenjen financiranju materijalnih rashoda škole, za ugovorne obveze po prvom 

kriteriju Uputa koje škola ima, te po drugom kriteriju Uputa za financiranje minimalnog 

standarda-za ostale materijalne rashode. 

Limit za 2016.godinu, slijedom Uputa, iznosi 583.517,31  kn,  od čega su ugovorene godišnje 

obveze škole po prvom kriteriju  500.466,00  kn. 

U iznos od 500.466,00 kn za ugovorene obveze (prvi kriterij) škole planirane su obveze: 

 Energija ( električna energija i loţ ulje) – u cijelosti 

 Materijal i dijel. za tek. inv.odrţavanje – u cijelosti 

 Usluge tekućeg investicijskog odrţavanja – u cijelosti  

 Zakupnine i najamnine – u cijelosti 
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 Komunalne usluge – planirani dio za ugovorene obveze, a dio za planirane rashode škole 

 Zdravstvene usluge – u cijelosti 

 Računalne usluge – planirani dio za ugovorne obveze (Zading,Vugergrad), a dio za rashode 

škole. 

Iznos od 83.051,31 kn, po drugom kriteriju Uputa za financiranje minimalnog standarda 

raspoređen je na ostale pozicije za materijalne rashode škole. 

 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

2. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj samoupravi) 

 

 

Zakonske i druge pravne osnove 

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

2. Statut OŠ Zemunik, Zemunik Donji 

 

 

Zemunik Donji, 8. prosinca  2016. godine 

 

 

 

Izradio:                                                                                 Odgovorna osoba: 

Boţena Ţupan, prof.                                             Boţena Ţupan, prof. 
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